SÖZLEŞME FESİH BİLDİRİMİ

MİMAR SİNAN MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ MÜDÜRLÜĞÜNE
						                 AFYONKARAHİSAR				
Sözleşmesi Feshedilen Ustalık Telafi Programı Çırak Öğrencinin:

Adı Soyadı		: ....................................................................................................


Sınıfı / Numarası	: ....................................................................................................


Meslek Dalı		: ....................................................................................................


Fesih Nedeni		: ....................................................................................................

İşletmelerde Mesleki Eğitim Staj Sözleşmesinin   
İlgili Maddesi		: ....................................................................................................



	Yukarıda bilgileri yazılı olan çırak öğrenciye ait staj sözleşmesi, belirttiğim nedenden dolayı tarafımızca feshedilmiştir. Adı geçen öğrenciye ait staj sözleşmesinin feshi için gereğini arz ederim.




						Tarih			: ......./…..../.............

						İmza			: ............................................................................

						Yetkilinin Adı Soyadı	: ...........................................................................

						İşyeri Kaşesi		: ............................................................................



Koordinatör Öğretmen: ………………………………………

Açıklama:
Sözleşmenin feshi 
MADDE 24- (1) Sözleşme; 
a) İş yerinin çeşitli sebeplerle kapatılması, 
b) İşyerindeki usta öğretici/eğitici personelin işten ayrılması ve işyerinde başka usta öğretici/eğitici personelin bulunmaması, 
c) İş yeri sahibinin değişmesi halinde yeni iş yerinin aynı mesleği/ üretimi sürdürememesi, 
ç) Öğrenciye bakmakla yükümlü olanın ikametini değiştirmesi nedeniyle öğrencinin ulaşımını sağlayamayacağına dair yazılı beyanı, 
d) Sağlık durumunun işletmedeki eğitimden olumsuz etkilenmesi, 
e) Öğretim yılı sonunda öğrencinin veya işletmenin durumunda değişiklik olması, 
f) İşletmelerde grev ve lokavt uygulaması olması, 
g) Deprem, yangın ve sel gibi afetler, 
h) Taraflardan birinin yükümlülüklerini yerine getirmemesi, 

hallerinde tek taraflı olarak feshedilir. Fesih durumu, sözleşmenin feshi tarihinden itibaren 3 iş günü içinde ilgili okul/kurum müdürlüğüne yazılı olarak bildirilir. (3308 sayılı Kanun madde 22, Millî Eğitim Bakanlığı Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliği, madde 133).
